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TITULO |

DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y CAPACIDAD

Articulo 1° El club Ferro Carril Oeste, fundado el 28 de julio de 1904, es una Asociacion Civil
que constituye su domicilio legal en la calle Federico Garcia Lorca 350 de la ciudad de Buenos
Aires. Esta inscripta en la Inspeccién General de Personas Juridicas bajo el nimero C. 1088, y se
rige por los presentes estatutos y por las disposiciones legales que le son aplicables.

Articulo 2°: La Asociacién tiene por objeto:

a)

b)

c)

d)

e)

Promover entre sus asociados el deporte en todas sus manifestaciones, para su
recreacion y su esparcimiento, dandole especial preferencia a la practica del futbol en
cualquiera de las formas en que la misma pudiese ejercerse.

Desarrollar entre los jévenes y nifios los valores de la educacion fisica y del deporte
como medio para la formacion integral del hombre, y propender a su adecuada
ejecucion.

Estimular el espiritu de unién y sociabilidad entre sus asociados y familias, asi como
toda accion cultural e intelectual.

Organizar competencias y torneos y participar en todos aquellos actos relacionados
con sus fines, promovidos por las entidades a que la Institucién se halle afiliada, de
acuerdo con lo que la Comisién Directiva determine.

Mantener relaciones con instituciones afines, nacionales o extranjeras, para lo cual
podra establecer las filiales, delegaciones y representaciones que sean necesarias.

Articulo 3°: La Asociacion posee plena capacidad para realizar todo tipo de actos juridicos
que sean necesarios 0 convenientes para sus fines, pudiendo a tal efecto adquirir, gravary
enajenar bienes muebles o inmuebles; operar con los Bancos Central de la Replblica
Argentina, de la Nacién Argentina, Hipotecario Nacional, de la Provincia de Buenos Aires,
Nacional de Desarrollo, Caja Nacional de Ahorro y Seguro y demds entidades financieras,

oficiales o privadas, nacionales o extranjeras.

TTuLon

PATRIMONIO

Articulo 4°: El patrimonio de la Asociacion estara constituido por:

a)

b)

c)

Los bienes muebles e inmuebles que posee en la actualidad y los que adquiera en el
futuro por cualquier titulo, asi como las rentas y/o frutos de los mismos.

Las sumas que abonen los asociados en concepto de cuotas de ingreso, cuotas
societarias, aranceles y los demas recursos ordinarios o extraordinarios que autorice el
Estatuto.

El producido por entradas, inscripciones, abonos, etc.; vinculados con los deportes que
practique o espectéculos que patrocine.
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d)

El alquiler de sus instalaciones, el otorgamiento de permisos de explotacién y otros
conceptos que acuerde la Comision Directiva en Interés de la Asociacidn.

e) Los ingresos provenientes de beneficios, festivales, rifas o cualquier otro concepto,
siempre que tenga causa licita.
f) Las donaciones y legados.
g) Lassubvenciones y subsidios que pudieran otorgarle a la entidad.
h) Cualquier aporte ordinario o extraordinario que se imponga a los asociados, previa
aprobacién por Asamblea Extraordinaria.
TITULO Il
DE LOS ASOCIADOS
CAPITULO |

Categorias — Admisién — Bajas

Articulo 5°: La Asociacién cuenta con las siguientes categorias de asociados para ambos sexos:

Honorarios, Vitalicios, Benefactores, Plenos Y Semiplenos, estos dos Gltimos divididos en
Mayores, Cadetes, e Infantiles. También podra haber socios Temporarios.

a)

b)

d)

e)

Honorarios: las personas o Instituciones que resulten merecedoras de esa distincion
por importantes servicios prestados a la Institucién o por relevantes méritos
personales. El titulo de socio Honorario serd discernido por una Asamblea, a propuesta
de la Comisién Directiva. Las personas que no siendo socios del Club sean designados
socios Honorarios estdn exentas del pago de toda cuota y tienen los mismos beneficios
que los socios Plenos, pero no tendran derecho a votar ni podrén formar parte de la
Comisién Directiva de Cuentas.

Vitalicios: Los socios que acrediten una antigiiedad minima de treinta (30) afios
ininterrumpidos en la categoria Mayores. Los socios Vitalicios tienen los mismos
derechos y obligaciones que los Mayores, y quedan eximidos del pago de las cuotas
sociales mensuales. Los socios que se encontraren en condiciones estatutarias para
pasar a la categoria de Vitalicios deberan solicitarlo por escrito, pero no perderdn sus
derechos si asi no lo hicieren.

Benefactores: Los que, abonando una suma de dinero cuyo monto y forma de pago
establecerd la Asamblea, tienen los mismos derechos y obligaciones de los socios
Plenos pero estdn exentos del pago de las cuotas sociales mensuales.

Plenos: Las personas que se aceptaren como tales en las condiciones determinadas por
el Estatuto Social y sus reglamentos. Podran ser:

Mayores: Todas aquellas personas mayores de 18 afios de edad.

Cadetes: Los menores de 12 a 18 afios de edad.

Infantiles: Los menores de 12 afios de edad.

Los hijos de socios de hasta 3 afios de edad, no abonaran cuota social alguna.
Semiplenos: Las Personas que se aceptaren como tales en las condiciones
determinadas por el Estatuto Social y sus reglamentaciones. Podran ser:

Mayores: Todas aquellas personas mayores de 18 afios de edad.

Cadetes: Los menores de 12 a 18 afios de edad.



Infantiles: Los menores de 12 afios de edad.

f) Temporarios: Aquellos deportistas que la Comisién Directiva designe en caracter de
tales, para estimulo y emulacién de los demds asociados. La designacion que se
efectue expirard indefectiblemente el 31 de diciembre de cada afio, pudiendo
renovarse hasta un maximo de dos perfodos mas.

Articulo 6°: Para obtener el ingreso al Club, los asociados deben cumplir los siguientes
requisitos:

a) Solicitar su admisién por escrito a la Comisién Directiva, acompafiando la
documentacion que ésta exija. En el caso de socios cadetes e infantiles, debera
efectuar la presentacion su representante legal.

b) Ser presentados por dos asociados mayores cuya antigliedad sea mayor de un afio.

c) Tener buenos antecedentes moralesy, en su €aso, ocupacién honorable.

d) Abonar las sumas que determine la Comisién Directiva en concepto de cuotas u otras
cotizaciones sociales.

La decision de la Comisién Directiva aceptando o denegando la solicitud de admisién es
inapelable, no estando obligada, en este Gltimo caso, a dar a conocer sus causales. El aspirante
a socio cuya solicitud fuere rechazada sélo podré insistir en su solicitud una vez transcurrido un
afio.

CAPITULO Il

Derechos comunes de los asociados

Articulo 7°: Son derechos de los asociados, en las condiciones y con las limitaciones que, paré
determinadas categorias, fija este Estatuto:

a) Gozar de todos los beneficios y/o servicios que preste la Asociacién, en las condiciones
que fije la Comisién Directiva.

b) Pedir explicaciones por escrito a la Comisién Directiva respecto de los actos de la
misma y proponer a las Asambleas 0 a la Comisién Directiva las medidas o proyectos
que considere convenientes para la Institucion.

c) Presenciar sin cargo los partidos de futbol que se realicen en el Estadio, con exclusion
de los que se especifican a continuacién: 1) Los correspondientes a los campeonatos
oficiales que los equipos del Club disputen como locales, en fecha que pese sobre €l la
penalidad de suspension de cancha sancionada por la A.F.A; 2) los que, mediante el
arrendamiento del Estadio, haga disputar la A.F.A. En ambos casos los socios abonaran
la entrada a las graderfas y plateas que fija la A.F.A.; 3) Los amistosos internacionales y
los torneos especiales con participacién de equipos argentinos y extranjeros, cuya
organizacion, a juicio de la Comisidn Directiva, haga necesaria la contribucion de los
socios, la que en ningdn caso podra exceder del 70% del valor fijado a las distintas
localidades para el resto de los espectadores; 4) En caso de que, por resolucion de la
A.F.A., se establezca la obligacion para el asociado de abonar entrada o una proporcion
de la misma.



d) Votar en las Asambleas y ser elegibles para los cargos de la administracion y
fiscalizacion de la entidad, en las condiciones establecidas en el Articulo 16°.

e) Representar a la Institucion ante entidades vinculadas al Club, en actos, homenajes o
congresos, cuando fueren designados por la Comision Directiva.

f) Solicitar licencia por plazo determinado, que no podra ser inferior a seis meses ni
exceder de dos afios, cuando deba domiciliarse a méds de 100 km. De la Capital Federal.
Este beneficio no se otorgard a los socios que no acrediten una antigliedad
ininterrumpida de mds de dos afios. Los socios suspendidos podran obtener licencia
sélo una vez transcurrido el lapso de suspension. La solicitud de licencia por esos
socios conservaran todos sus derechos reglamentarios, incluido el de voto y de
participacién en Asambleas.

g) Presentar su renuncia ante la Comision Directiva sin expresion de causa. No puede
hacer uso de este derecho el socio que no se encuentre al dia en el pago de sus cuotas
0 que se halle cumpliendo una sancién disciplinaria. No perdera la antigiiedad anterior
en la categoria Mayores, Unicamente, aquel socio renunciante que pretenda
reingresar, y que pruebe ante la Comisién Directiva las circunstancias que a criterio de
la misma, hubieran impuesto o forzado su renuncia, permitiendo en ese caso un
tratamiento de excepcidn, con reconocimiento de antigiiedad anterior cumplida Gnica
y exclusivamente en la categoria Mayores, como si se tratare de antigliedad
ininterrumpida. Este régimen también serd aplicado integralmente a aquellos socios
que ya hubieren reingresado a la fecha de entrada en vigencia de esta disposicion; y a
aquellos ex — socios que por falta de pago hubieran perdido su calidad de tales.

CAPITULO Il

Derechos especiales de los asociados

Articulo 8°: Los socios vitalicios, los Benefactores y los Mayores Plenos y Semiplenos, con una
antigiiedad ininterrumpida de tres afios, participardn con voz y voto en las Asambleas
Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 9°: Los socios Vitalicios, Benefactores, Mayores Plenos y semiplenos, Mayores de 21
afios y con una antigiiedad ininterrumpida de cinco afios en el cardcter de socios, pueden ser
miembros de la Comisién Directiva y de la Comisién de Cuentas, siempre que estén en
condiciones estatutarias para ser elegidos o reelegidos y no estén impedidos moral o
materialmente para ejercer el cargo. Para los cargos de eleccién directa que menciona el
Articulo 17°, la edad minima sera de 25 afios.

Articulo 10°: Los socios Honorarios, Vitalicios, Benefactores, Plenos tendran los siguientes
derechos especiales, sujetos a las condiciones que reglamenten su ejercicio:

a) Eluso de las instalaciones y comodidades que el Club posea.

b) El ejercicio de todos los deportes y actividades sociales en las condiciones que para
cada caso se prescribieren, en todas las reuniones, festivales, campeonatos o torneos
que se realizaren, y la facultad de representar a equipos del Club.



Articulo 11°: Los socios Semiplenos tendrén los siguientes derechos especiales, sujetos a las
condiciones que reglamenten su ejercicio:

a) El acceso a las instalaciones y la practica de deportes en los locales especialmente
habilitados al efecto por la Comision Directiva;

b) Pasar a socio Pleno en su correspondiente categoria, al cumplir una antigiiedad
ininterrumpida de cinco afios.

CAPITULO IV

Obligacién de los asociados
Articulo 12°: Son obligaciones de los asociados:

a) Respetar y cumplir las disposiciones del presente Estatuto Social y de los reglamentos
que dice la Asamblea o la Comisién Directiva en uso de sus atribuciones.

b) Acatar las resoluciones de las Asambleas y de la Comision Directiva;

c) Abonar las cuotas societarias que establezca la Asamblea. El atraso en el pago de 3
cuotas societarias producird la mora automdtica del asociado, que sera dado de baja
de los registros por resolucion de Comision Directiva.

d) Mantener el orden y el decoro dentro y fuera de las dependencias de Institucion y en
todos los actos en que éste intervenga.

e) Comunicar a la Comisién Directiva su cambio de domicilio dentro de los veinte dias de
producido.

f) Responder por los dafios que ocasionare a la Asociacion.

Articulo 13°: La Comisién Directiva se encuentra facultada para imponer a los asociados las

siguientes sanciones: a) Amonestacion; b) Suspensién y c) Expulsion. La Sancion se graduara de
acuerdo con la naturaleza de la falta cometida, la edad del socio y sus antecedentes. Podrén
ser causales de aplicacidn de tales medidas:

1°) Faltar al cumplimiento de las disposiciones del estatuto y/o reglamento, asi como desacatar
las resoluciones de la Asamblea y/o Comisién Directiva.

2°) Observar una conducta inmoral o indecorosa dentro o fuera de las dependencias de la
asociacion, en todos los actos en que ésta intervenga.

3°) Ceder o facilitar su carnet social a terceras personas.

4°) Practicar juegos prohibidos o de los denominados “bancados” dentro de las dependencias
sociales.

5°) Realizar voluntariamente cualquier accién que dafie el patrimonio social.
6°) Promover en la Institucién discusiones o planteos de caracter politico o religioso.

La sancién de suspensidn podré aplicarse por tiempo determinado, que no podré exceder de
un afio. Durante el periodo de suspension el asociado debe continuar abonando las cuotas

societarias.




Los miembros titulares y suplentes de la Comisién Directiva y de la Comisidn Revisora de
Cuentas que pudieren ser sancionados de acuerdo con las causales mencionadas, sélo podran
ser suspendidos hasta la primera Asamblea que se celebre, la que deberad resolver en
definitiva.’

Articulo 14°: El socio sancionado podra presentar recurso de reconsideracién ante la Comision
Directiva, la que debera expedirse dentro de los quince dias hébiles de presentado y en caso
de denegatoria, podré apelar ante la primera Asamblea que se celebre. Los recursos deberén
ser formulados por escrito dentro de los quince dias corridos posteriores a la notificacién de la
sancion o de la denegatoria, seglin corresponda.

TITULO IV

ADMINISTRACION Y FISCALIZACION DE LA ASOCIACION

CAPITULO |
De la Comisién Directiva

Articulo 15°: La institucion sera dirigida, administrada y representada en todos en todos sus
actos por una Comision Directiva integrada por un Presidente, un Vicepresidente 1°, un
Vicepresidente 2°, un Secretario, un Prosecretario, un Secretario de Actas, un Prosecretario de
Actas, un Tesorero, un Protesorero, once Vocales Titulares ordenados del 1 al 11 y diez Vocales
Suplentes ordenados del 1 al 10.

Articulos 16°: Para ser miembro titular o suplente de la Comisién Directiva se requiere:

a) Ser socio Mayor, con una antigliedad ininterrumpida de cinco afios o socio Vitalicio de
la Asociacion.

b) No estar en mora en el pago de las cuotas sociales.

c) No ser empleado del Club, ni haberlo sido en los Gltimos 36 meses.

Articulo 17°: La Comisién Directiva sera renovable integramente cada tres afios, pudiendo sus
miembros ser reelectos. Los cargos de Presidente, Vicepresidente 1° y Vicepresidente 2° seran
conferidos por eleccion directa en comicios de asociados. Los cargos de Secretario,
Prosecretario, Tesorero, Protesorero seran distribuidos entre miembros titulares en la primera
reunion que celebre la Comisién Directiva después de su eleccién. En caso de renuncia, muerte
o impedimento de un miembro titular, asumira el cargo el suplente que haya tenido mayor
cantidad de votos. A igualdad de votos, se seguird el orden de la lista de candidatos presentada
a la Junta Electoral. El suplente que haya reemplazado a un titular permanecers en ese cargo
hasta la renovacién de la Comisidn Directiva que integra.

Articulo 18°: La Comisién Directiva se reunird en sesién ordinaria por lo menos una vez por
mes y en forma extraordinaria cuando el Presidente por si o cinco de sus miembros titulares lo
soliciten por escrito, con indicacion del orden del dia a considerar. La Comisién Directiva
sesionard con la presencia de, por lo menos, la mitad més uno de sus miembros, y sus
decisiones seran vélidas por mayoria de votos de los miembros presentes, debiendo decidir el
Presidente en caso de empate.



Articulo 19°: Los miembros de la Comisién Directiva que, sin alegar justa causa, faltaren a tres
reuniones consecutivas o seis alternadas, cesaran en su cargo, previa citacién que se hard por
Carta Documento para su concurrencia a la sesién.

En caso de que la Comisién Directiva asi lo disponga, pasardn a ocupar los cargos los
reemplazantes estatutarios.

Articulo 20°: Para considerar un asunto resuelto por la Comisién Directiva se requiere el voto
favorable de dos tercios de los votos presentes y que el quérum sea igual o mayor al de la
reunién en que se adoptd la resolucion.

Si luego de dos reuniones no se obtuviere el quérum indicado en el punto anterior, el asunto
podré se reconsiderado por los miembros presentes, debiendo cumplirse la mayoria indicada.
‘Ninguna resolucién podrd reconsiderarse mas de una vez.

CAPITULO I

Atribuciones y deberes de la Comisién Directiva

Articulo 21°: Son atribuciones y deberes de la Comision Directiva:

a) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, asi como cumplir y hacer cumplir los
Estatutos Sociales.

b) Dirigir la Administracién del Club, de acuerdo con las normas estatutarias.

c) Convocar a comicios y asambleas;

d) Admitir nuevos socios, aceptar renuncias, conceder licencias y disponer bajas por
mora en el pago de cuotas.

e) Designar los miembros de la Comisién Directiva o asociados que integraran las
Comisiones Internas y Subcomisiones Asesoras y Especiales. Organizar las distintas
actividades a través de la formacion de Departamentos y Subcomisiones, designando a
los asociados y profesionales que integrardn dichos organismos.

f) Designar a los asociados que representardn a la Institucion ante los distintos
organismos a que se encuentre afiliada.

g) Nombrar, suspender o sustituir empleados y demds personal necesario para las
diversas actividades administrativas y deportivas, fijandoles su remuneracion.

h) Disponer la realizacién de competencias, actos o fiestas sociales.

i) Convocar a Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, fijando el orden del dia a
considerar.

i) Contratar obras, adquirir, vender o gravar con derechos reales, bienes, muebles e
inmuebles. Las operaciones que se realicen sobre estos dltimos bienes deberdn ser
aprobadas por una Asamblea Extraordinaria convocada al efecto.

k) Presentar anualmente a consideracion de la Asamblea Ordinaria la Memoria vy los
Estados Contables correspondientes a las operaciones sociales devengadas, al 30 de
junio de cada afio, asi como el Informe de la Comisién Revisadora de Cuentas.

I) Fijar las cuotas de ingreso y sociales dentro de los topes minimos y maximos fijados
por la Asamblea.

m) Aceptar donaciones y legados.



n) Firmar convenios y/o asumir compromisos que puedan derivar en ingreso genuinos
para la Institucion.

CAPITULO:
Miembros de la Comision Directiva
Del Presidente

Articulo 22°: Es el representante legal de la Institucion, y ejerce todas las funciones inherentes
al cargo.

Tiene, ademads, las siguientes atribuciones y deberes:

a) Presidir las Asambleas y sesiones de la Comision Directiva, decidiendo con su voto sélo
en caso de empate.

b) Firmar, juntamente con el Secretario o el Tesorero, segun corresponda, las actas,
escritos, balances y demds documentacion de la Institucion;

c) Resolver los casos de urgencia, con acuerdo del Secretario o del Tesorero, con cargo de
dar cuenta a la Comisién Directiva en la primera reunién que celebre.

d) Hacer cumplir las disposiciones de Estatuto Social y reglamentos internos, resoluciones
de las Asambleas y de la Comisién Directiva.

e) Propone a la Comisién directiva las personas que integrardn las Comisiones y
Subcomisiones Internas, los distintos Departamentos Y Subcomisiones.

Del Vicepresidente

Articulo 23°: Los Vicepresidentes reemplazan en su orden al Presidente en caso de ausencia,
enfermedad, o impedimento de éste. En caso de acefalia de la Presidencia y Vicepresidencia y
asumira el cargo de Presidente el Vocal 1° o quienes lo reemplazaren, de acuerdo con el orden
establecido en la presentacidn de la lista ante la Junta Electoral. Dentro de los 30 dias, se
debera convocar a elecciones para cubrir los cargos vacantes por el tiempo que falte para
completar el periodo.

Del Secretario
Articulo 24°: Son funciones y atribuciones de Secretario:

a) Refrendar la firma del Presidente en los documentos y correspondencia, excepto en lo
atinente a la Tesoreria.

b) Llevar la correspondencia y suscribir la relativa a decisiones de Asambleas o Comision
Directiva o consultas de asociados.

c) Organizar y custodiar el archivo del Club, asi como los sellos de la Institucion.

d) Llevar los registros que estime necesarios o0 que establezca la Comisién Directiva y,
juntamente con el Tesorero, el Registro de Asociados.

e) Exponer ante las Asambleas y Comision Directiva los asuntos a tratar insertos en el
Orden del Dia y acompafiar la documentacion necesaria para evaluar las resoluciones a
adoptar.



f)

Autorizar con su firma, los pagos, gastos o recibos correspondientes a egresos
aprobados por la Comisidn Directiva.

Del Secretario de Actas

Articulo 25°: Son atribuciones y funciones del Secretario de Actas:

a)

Redactar las actas de las Asambleas y de las sesiones de la Comisién Directiva,
refrenando las firmas del Presidente y del Secretario actuantes en las mismas.

Del Prosecretario y del Prosecretario de Actas

Articulo 26°: El prosecretario reemplaza al Secretario y el Prosecretario de Actas al Secretario
de Actas, en caso de Ausencia, renuncia o impedimento de éstos, con iguales funciones y
deberes.

Del Tesorero

Articulo 27°: Son funciones y atribuciones del Tesorero:

a)

b)

d)
e)

f)

g

h)

Percibir todas las sumas que por cualquier concepto correspondan al Club, de las que
serd directamente responsable.

Depositarlas a la orden del Club en las entidades financieras que determine la
Comisidn Directiva. Las extracciones se haran con las firmas del Presidente, Tesorero y
Secretario, firmando dos de ellos conjuntamente. El Vicepresidente 1°, el
Vicepresidente 2°, el Protesorero y el Prosecretario, respectivamente, podran firmar
en caso de ausencia de los titulares.

Llevar los libros principales y auxiliares prescriptos por la ley y demas disposiciones
reglamentarias, asi como los registros necesarios para el mejor desempefio de su
cometido.

Firmar la documentacién vinculada con el area a su cargo.

Conservar la documentacion y comprobantes de contabilidad en archivos adecuados a
su naturaleza y que permitan su rapida ubicacion.

Presentar mensualmente a la Comision Directiva el balance de Sumas y Saldos, que
dara a publicidad por espacio de 30 dias en pizarras del Club.

Presentar anualmente el Balance General correspondiente el ejercicio econdmico,
confeccionado dentro de los lineamientos dados por el Organismo de control y normas
técnicas establecidas por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas. Tanto los
Estados mensuales como el Balance General anual serdn refrenados por el Presidente,
Secretario, Tesorero y por el Presidente Y Secretario de la Comisién de Cuentas.
Informar mensualmente a la Comisién Directiva de la ndmina de socios morosos, a los
efectos establecidos en el inciso c) del articulo 12°

Del Protesorero

Articulo 28°: El Protesorero deberd secundar al Tesorero en el desempefio de sus funciones y
lo reemplazara en caso de ausencia, renuncia o impedimento.

De los Vocales Titulares
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Articulo 29°: Son deberes y atribuciones de los vocales titulares:

a) Concurrir a las reuniones de la Comision Directiva, donde tendran voz y voto.
b) Desempefiar las comisiones que les encomiende la Comisién Directiva.

c) Ejercerinspeccién permanente sobre todas las dependencias del club.

d) Auxiliar a los demds miembros de la Comisién Directiva.

De los Vocales Suplentes

Articulo 30°: Reemplazaran, de acuerdo con el orden de lista (Art. 15°) a los Vocales Titulares
en caso de ausencia, renuncia, o impedimento. Mientras no se incorporen a la Comisién
Directiva podran participar de las reuniones de la misma con voz pero sin voto.

CAPITULO IV

De la Comisién Revisora de Cuentas

Articulo 31°: La Comisién Revisora de Cuentas estard integrada por seis miembros titulares y
tres suplentes, electos por tres afios en cada comicio ordinario, y reelegibles. Los suplentes
que hayan pasado a ser miembros titulares desempefiarén el cargo por el lapso que reste a
quienes reemplazaren.

Articulo 32°: La Comision Revisora de Cuentas, una vez electa, se constituird designando un
presidente y un Secretario, lo que pondra en conocimiento de la Comisién Directiva. Formara
qudrum con la presencia de cuatro de sus miembros.

Articulo 33°: La Comisidn Revisora de Cuentas tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

a) Examinar los libros, comprobantes y documentos del Club cada vez que lo juzgue
oportuno, y por lo menos tres cada tres meses.

b) Fiscalizar la percepcion e inversion de los fondos sociales de acuerdo con las normas
estatutarias.

c) Informar a la Asamblea de socios sobre la situacién econdmica — financiera del Club y
certificar los estados contables al cierre de cada ejercicio.

d) Recibir copia firmada por el Tesorero de los Balances mensuales y demas informacion
que emita vinculada con el estado financiero del Club.

e) Informar de cualquier irregularidad contable o de inversién de recursos a la Comision
Directiva y, en caso de que ésta no adopte las medidas pertinentes, solicitar la
convocatoria a Asamblea Extraordinaria a efectos de su consideracion.

f) Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiese hacerlo la Comision Directiva en los
términos estatutarios.

TITULO V
DE LAS ASAMBLEAS

Articulo 34°: Las asambleas seran ordinarias y extraordinarias:



a)

b)

La Asamblea Ordinaria se celebrard anualmente del 1° a 30 de septiembre de cada
afio, para considerar la documentacion establecida en el Articulo 21°, inciso k de este

* Estatuto Social, debiendo considerarse el siguiente Orden del Dia:

1°) Designacién de dos asociados que, con el Presidente, el Secretario y el Secretario
de Actas, firmen y aprueben el acta de la Asamblea.

2°) Lectura y consideracién de la Memoria, los estados contables al cierre del Ejercicio
y el Informe de la Comisién Revisora de Cuentas.

3°) Consideracidn y votacion de los demas asuntos que hayan sido incluidos en la
convocatoria.

Las Asambleas Extraordinarias se celebraran cuando las convoque la Comisién
Directiva para tratar los siguientes asuntos:

) La compra, venta, permuta y/o gravamen con derechos reales de los bienes
inmuebles.
)] La reforma de los Estatutos Sociales segln proyecto elaborado por una

Comision Especial designada al efecto por Asamblea o por la Comision
Directiva en reunién especial.

1)) Los que solicitare tratar una cantidad no menor de 200 asociados con derecho
a voto, cuyas firmas deberan ser ratificadas en las oficinas administrativas del
Club. La presentacion debe indicar los temas a considerar. Cumplimentados los
requisitos expuestos, la Asamblea serd convocada por la Comisién Directiva
dentro de los 20 dias, para celebrarse dentro de los 20 dias siguientes.

V) Los que la Comisién Directiva estime conveniente.

V) Los que la Comisiéon Revisora de Cuentas determine, de acuerdo con las
facultades otorgadas en el articulo 33° del Estatuto Social.

Articulo 35°: Las Asambleas se declaran constituidas a la hora citada con la presencia
de la mayoria de socios con derecho a voto, pero si no se lograra el quérum, una hora
mas tarde se constituirdn con los presentes. En una u otra forma sus resoluciones
seran legalmente validas.

Articulo 36°: Las convocatorias a Asambleas serdn publicadas con veinte dias de
anticipacién como minimo, mediante avisos fijados en el local del Club, y avisos, con
diez dias de anticipacion, en el Boletin Oficial y en uno de los diarios de mayor
circulacién en la Ciudad de Buenos Aires.

Articulo 37°: Las resoluciones de las Asambleas serdn tomadas por mayoria de votos
presentes, salvo en el caso de reforma de los estatutos, en que serd necesaria una
mayoria de las dos terceras partes de los votos presentes.

Articulos 38°: Las Asambleas deberdn declararse en sesiéon permanente y producir
resolucién sobre todos los asuntos del Orden del Dia. En caso de tener que pasar a
cuarto intermedio, éste no podra exceder de cuarenta y ocho horas. En las Asambleas
no podrén tratarse mds asuntos que los expresamente incluidos en el Orden del Dia.

Articulo 39°: Para participar en las Asambleas, los socios deberan cumplir los
siguientes requisitos:



a) Acreditar su personeria por medio del carnet social con el recibo correspondiente
al mes anterior a la celebracién de la Asamblea Y ser socios Vitalicio, Benefactor,
Mayor Pleno o Semipleno, con tres afios de antigliedad ininterrumpida.

b) Firmar el Registro de asistencia.

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 40°: La Asamblea no podra resolver la disolucion del Club mientras existan doscientos
socios dispuestos a sostenerlo. En caso de disolucién una vez liquidadas las deudas, el
remanente serd entregado a la Secretaria de Deporte de la Nacién, o al Ente que lo pudiere
reemplazar, con cargo de destinarlo al fomento de actividades deportivas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo _41°: La Comisiéon Directiva que autorizada para aceptar, sin necesidad de
pronunciamiento de Asamblea Extraordinaria, todas las modificaciones que pueda imponer la
Inspeccién General de Justicia, al texto del presente Estatuto Social.

Articulo 42°: Los socios registrados a la fecha de realizacién de la Asamblea Extraordinaria que
apruebe la modificacién de estos Estatutos (28/12/86) adquirirdn la categoria de Vitalicios en
las condiciones establecidas en Articulo 5° de Estatuto Social modificado en dicha Asamblea.

Disposicién transitoria Articulo 43°: Por Unica vez el mandato de las personas elegidas para
asumir las distintas funciones estatutarias que asuman en el mes de diciembre de 1999 tendra
duracidn de 2 afios y 9 meses.

a) Los miembros de la Comision Directiva seran responsables en el ejercicio de sus
funciones y responden ilimitada y solidariamente hacia la Institucion, los asociados y
los terceros por el mal desempeiio de su cargo asi como para la violacion de la ley, el
Estatuto y por cualquier otro dafio producido por dolo, abuso de facultades o culpa
grave. A estos efectos se aplicard lo dispuesto por los arts. 59 y 274 de la Ley de
Sociedades Comerciales Nro. 19.550.

b) Respecto del futhol profesional debera actuarse de la siguiente manera: 1) Llevar en la
contabilidad del Club cuentas patrimoniales y de ingresos y egresos especificos para la
actividad; 2) Someter el presupuesto anual a un control permanente a realizarse por la
A.F.A. conforme a la reglamentacién especifica que dicte el Comité Ejecutivo; 3) El
presupuesto anual deberd contar con la aprobacién del érgano asambleista de la
Institucién y del control que corresponda de la Asociacion del Futbol Argentino. El no
cumplimiento del presupuesto anual podra provocar la pérdida de la categoria.

c) La comision Directiva no podra contraer gastos o realizar inversiones no contempladas
en el presupuesto de recursos y gastos destinados al futbol evaluado por el Tribunal de
Cuentas superiores solo al 20%, sin las previa autorizacion de la asamblea convocada al
efecto.

REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES

CAPITULO |



De la convocatoria a elecciones

Articulo 1°: Las elecciones generales ordinarias de la Comision Directiva y de la Comisién
de Cuentas se efectuardn, cada tres afios, en el mes de septiembre durante la Asamblea
General Ordinaria que deberd aprobar el resultado del acto electoral. Las elecciones
extraordinarias por vacante se efectuaran cuando lo determine la Comision Directiva en su
convocatoria.

Articulo 2°: La convocatoria a elecciones deberd ser hecha por Comisién Directiva por
medio de avisos bien visibles fijados en el local del Club o por circulares enviadas a cada
uno de los socios que estén en condiciones de votar, con veinte (20) dias de anticipacién,
por lo menos, a la fecha en que las elecciones deban realizarse. La convocatoria debera
expresar, en todos los casos, el nimero de miembros a elegirse y los cargos.

CAPITULO I
De los electores

Articulo 3°: Son electores todos los socios que cumplan las disposiciones establecidas por
el articulo 8° del Estatuto Social.

Articulo 4°: Todos los asociados que estén en condiciones de hacerlo tienen el deber moral
de votar en cuantas elecciones sean convocados y les asiste el derecho de votar con plena
libertad para elegir sus candidatos entre los socios que estén en condiciones estatutarias
de serlo.

CAPITULO 1l

De la Junta Electoral

Articulo 5° : En la misma fecha de la convocatoria de la Comisién Directiva designard la
Junta Electoral que se correrd con todos los tramites de la eleccion y constara de 3
miembros titulares, uno de los cuales podré ser integrante de la Comisién Directiva, y 2
suplentes. Ante la ausencia de cualquiera de ellos, la Comisién Directiva designara su
correspondiente reemplazante.

CAPITULO IV

Del padrén electoral

Articulo 6°: El padron electoral serd supervisado por la Junta Electoral, incluyendo en él a
los socios Vitalicios, Benefactores, Plenos y Semiplenos, mayores de 18 afios y con una
antigiiedad ininterrumpida de tres afios en caracter de tales (Art. 8°del Estatuto Social).

Articulo 7°: A los efectos del articulo anterior la Comisién Directiva proporcionara a la
Junta Electoral la némina de todos los socios electores, con observacién de los que estén
inhabilitados para votar, especificando las causas.

Articulo 8°: Confeccionado el padrén, lo que debera realizarse en el plazo improrrogable
de 10 dias después del nombramiento de la Junta Electoral, serd fijado en las pizarras del
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Club durante 7 dias para que los socios puedan reclamar a la Junta Electoral por las
incorreciones que en él notaren. Ai pie de los padrones expuestos constaran los dias y
horas en que la junta Electoral atenderd las reclamaciones.

Articulo 9°: Las correcciones o ampliaciones hechas en el padron deberan figurar al
margen del mismo, con la firma de uno de los miembros de la Junta Electoral.

Articulo 10°: La junta Electoral hara sacar tantas copias del padrén ya depurado como sean
necesarias para entregar una a los apoderados de las listas y para reservar las que han de
utilizarse en el acto eleccionario.

CAPITULO V
De la eleccién

Articulo 11°: La emision del voto se hara en forma secreta. Para llevarla a cabo, la Junta
Electoral designard las mesas receptoras de votos que considere necesarias, compuesta
cada una de un Presidente titular y un Presidente suplente que reemplazard a aquél en
caso de ausencia o de cualquier otro impedimento, junto al cual tiene derecho a asistir en
caracter de fiscal y apoderado el socio designado por cada una de las listas proclamadas y
autorizadas previamente por la Junta Electoral.

Articulo 12°: Las listas de candidatos, integradas conforme a los Articulos 15° y 31° del
Estatuto Social, deben presentarse a la Junta Electoral con 10 dias, por lo menos, de
anticipacion al acto eleccionario, y serdn requisitos imprescindibles para autorizarlas:

a) Que los candidatos retnan las condiciones exigidas por el Articulo 9° del Estatuto
Social. La Junta Electoral debera expedirse al respecto dentro de las 48 horas de su
presentacién y, en caso de rechazo, notificara al apoderado, el que, dentro de los tres
dias, propondra los asociados que reemplazaran a los que hubieren sido observados.

b) Que tales candidatos manifiesten por escrito su conformidad para ser electos.

c) Que los mismos designen al apoderado que ha de representarlos en los distintos actos
de la eleccion.

d) Conjuntamente con la lista se deberd efectuar una presentacion firmada por 160
socios en condiciones de votar, apoyando a quienes integran la lista de candidatos.

Articulo 13°: Constituidas las Mesas Receptoras de votos, el socio se presentard a la que le
corresponda, exhibiendo su carnet social. En caso de duda sobre la identidad del asociado,
se le podra requerir su documento de identidad. Constatando que los datos concuerden
con los del padrdn, el Presidente de Mesa entregard al elector un sobre firmado por su
pufio y letra, y lo invitard a pasar a un cuarto preparado especialmente, en el que habrén
listas de todos los sectores para que el elector introduzca en el sobre la de su predileccidn,
y, vuelto a la mesa, lo deposite en la urna destinada al efecto.

Articulo 14°: El acto electoral se desarrollara entre las 10 y las 19 indefectiblemente, del
dia de la Asamblea respectiva.

Articulo 15°: A las 19 se clausurard la recepcion de votos; la Junta Electoral, juntamente
con los Presidentes de Mesas, se constituirdn en Comision de Escrutinio y, en presencia de
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los Fiscales, realizardan el mismo, desestimando las listas no oficializadas por la Junta
Electoral.

Articulo 16°: En caso de haber sido oficializado una sola lista, no serd necesario el acto
electoral, proclamandose las nuevas autoridades al finalizar la Asamblea correspondiente.

Articulo 17°: l.a Comisién de Escrutinio a que se refiere el Articulo 15°, bajo la firma de
Presidente, del Secretario “ad-hoc” y de los apoderados, labrard un acta especial, en la
cual constara en detalle el resultado completo de la eleccidén verificada, documento este,
que, entregado muy luego al Sefior Presidente de la Asamblea, serda sometido por
intermedio de Secretaria a la ulterior ratificacion de la H. Asamblea General que se
desarrollare.



